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L HAFNARFJORDUR

Starfshépur um endurskodun jafnréttisstefnu Hafnarfjardar
Malsnr. 1510229

Greinargerd til baejarrads 5. mai 2016.

Baejarrad Hafnarfjardar tilnefndi a fundi sinum pann 19. névember 2015 fjéra fulltrda i starfshdp til
ad vinna ad endurskodun jafnréttisstefnu Hafnarfjardar, gerd jafnréttisazetlunar og sampaettingu
hennar vid adrar stefnur baejarins. [ starfshépinn voru tilnefnd Gudlaug Kristjansdattir, fulltrai
Bjartrar framtidar, Kristinn Andersen, fulltrui Sjalfstaedisflokks, Oskar Steinn Omarsson, fulltrui
Samfylkingar og Valgerdur Blaklukka Fjolnisdoéttir, fulltrdi Vinstri greenna. Med hépnum starfar
Berglind G. Bergpdrsdoéttir mannaudsstjori. Starfshdpurinn héf storf i desember 2015. Hépurinn
Oskadi eftir tillogum eda dbendingum a heimasidu baejarins og sendi jafnframt erindi sama efnir til
Oldungarads, Ungmennarads og Radgjafarads i malefnum fatladra. Kallad var eftir efni fra 6llum
svidum baejarins. Skodadar voru nylegar stefnur og daetlanir i 66rum sveitarfélogum auk pess sem
samrad var haft vid Jafnréttisstofu.

Vid endurskodunina vard starfshopurinn asattur um ad tekin yrdi saman hnitmidud jafnréttisdeetiun
og ad jafnréttisstefna baejarins skyldi ad meginefninu til haldast ébreytt, pétt ordalag og framsetning
teeki breytingum. Afram yrdi |6gd ahersla & vida nalgun & vidfangsefnid og horft til fleiri patta en kyns,
en leitast vid ad gera textann styttri og hnitmidadri.

Jafnréttisaeetiun var 16gd fyrir baejarrad pann 11. febriar 2016 og sampykkt. Azetlunin var sidan send
Jafnréttisstofu sem stadfesti hana. Starfshdpnum var jafnframt veitt umbod baejarrads til ad halda
afram endurskodun 3 jafnréttisstefnu Hafnarfjardar, p.e. peirri grunnstefnu sem liggur til grundvallar
jafnréttisdaetlunum.

Starfshdopurinn dkvad a fundi sinum pann 27/4 2016 ad leggja drog ad jafnréttisstefnu fyrir baejarrad
bann 5. mai og bera tillogur um akvednar breytingar 4 yfirskrift og framsetningu stefnunnar undir
radid. Med dréogunum fylgja jafnframt nokkrar tillogur og fyrirspurnir um hlutverk og starfsemi
baejarrads sem jafnréttisrads Hafnarfjardar.

o Lagt er til ad yfirskrift stefnunnar verdi , Jafnréttis- og mannréttindastefna Hafnarfjardar”, i
samraemi vid ad inntak stefnunnar hefur verid vikkad at fyrir hina hef6bundnu skyrskotun til
jafnréttis kynja eingdngu. Starfshdépurinn telur veenlegra ad halda jafnréttishugtakinu i
yfirskriftinni, pé svo ad mannréttindahugtakid gaeti nad yfir allt innihaldig, til pess ad geeta
samraemis i peim kéflum stefnunnar sem fjalla sértaekt um akveedi i jafnréttislogum.

e Lagt er til ad framsetningu stefnunnar verdi breytt, henni kaflaskipt eftir hlutverkum baejarins
(sem stjérnvalds, pjonustu- og samstarfsadila og vinnuveitanda) frekar en eftir
pjodfélagshdpum eins og er i fyrri stefnu.

o Stefnan hefur verid yfirfarin og samlesin m.t.t. stefnumdrkunar annarra sveitarfélaga og
tillogur ad breytingum merktar med track changes.

e Baejarrdd skerpi a hlutverki sinu sem jafnréttisrad.

e  Farid verdi yfir ferli vid framfylgd jafnréttisstefnu og hlutverkaskipanin sem sett er fram i fyrri
stefnu endurmetin m.t.t. mogulegra breytinga.

e Skodad verdi ad taka upp jafnréttis/mannréttindavidurkenningar og/eda -styrki hja
Hafnarfjardarbae sem og adrar mogulegar leidir til ad halda malaflokknum & lofti.

Sja ad 60ru leyti fundargerdir starfshdpsins og drog ad nyrri stefnu.

Fyrir hond starfshops um endurskodun jafnréttisstefnu, Gudlaug Kristjansdottir


http://www.hafnarfjordur.is/

